
●ハガキ

次の内容を記載

①住所

②氏名(ふりがな)

③電話番号

④Eメールアドレス

⑤会社名もしくは学校名

(在勤・在学の方のみ)

参加無料申し込み方法

次の日から職場で使える外国人とのコミュニケーションのポイントを学びます。

 多様な文化背景を持つ人と働く環境の中で、どんな課題があるのか、

 自分にどんなことができるのかを一緒に考えましょう。

多文化共生の職場づくり

外国人とともに働くためのヒント

品川区立中小企業センター
3階 レクリエーションホール

品川区　総務課平和・国際担当　

●問い合わせ

03-5742-6691

●区電子申請サービス
送付先

〒140-8715

品川区広町2-１-36

総務課平和・国際担当

多文化共生講座と記載

ハガキ申し込みの場合は必着

締切

10月7日(火)
2025年

「やさしい日本語」を
「話す編」「書く編」各
10のポイントにして、1
冊にまとめた冊子をプレ
ゼントします。

やさしい日本語
ハンドブック
プレゼント　(サンプル版)

品川区在住・在勤・在学向け

参加無料 

講師 木村さおりサブリナ

ひらがなネット株式会社

ペルー出身で、幼少期をブラジルとペ
ルーで過ごす。 これまで国際協力や多
文化共生(主に外国ルーツの若者のサポ
ート)の活動をしてきました。

午後2時～午後4時
※午後1時30分に開場します。

10月18日(土)

下神明駅徒歩2分・大井町駅徒歩10分

2025年

どんな仕事をしていますか？
同僚とのやりとりで大切にし
ている工夫や心がけを教えて
ください。
職場のコミュニケーションで
困った経験は何ですか？

こんなお話を聞きます。

2024年12月実施の講座の様子

第1部 　   講 演

品川区の外国人住民の状況、

伝わりやすい表現や「やさしい日本語」

について お話しします。

日本で働く外国人と、外国人と働いた経験の

ある日本人の3名が登壇し、コミュニケーシ

ョンのコツや経験談をお聞きします。

第2部 　パネルディスカッション

●郵送


